附件3:

2019年部门整体支出绩效自评指标计分表

	一级指标
	分值
	二级指标
	分值
	三级

指标
	分值
	评价标准
	指标说明
	得分

	投入
	15
	预算配置
	15
	在职人员控制率
	7
	以100%为标准。在职人员控制率≦100%，计7分；每超过一个百分点扣0.2分，扣完为止。
	在职人员控制率=（在职人员数/编制数）×100%，在职人员数：部门（单位）实际在职人数，以财政分局确定的部门决算编制口径为准。
编制数：机构编制部门核定批复的部门（单位）的人员编制数。
	　7

	
	
	
	
	“三公经费”变动率
	8
	“三公经费”变动率≦0,计8分；“三公经费”＞0，每超过一个百分点扣0.8分，扣完为止。
	“三公经费”变动率=[（本年度“三公经费”预算数-上年度“三公经费”预算数）/上年度“三公经费”预算数]×100%
	　8

	过                                                                                                                                       程
	50
	预算执行
	20
	预算完成率
	5
	100%计满分，每低于5%扣2分，扣完为止。
	预算完成率=（上年结转+年初预算+本年追加预算-年末结余/上年结转+年初预算+本年追加预算）×100%。
	　0

	
	
	
	
	预算控制率
	5
	预算控制率=0，计5分；0-10%（含），计4分；10-20%（含），计3分；20-30%（含），计2分；大于30%不得分
	预算控制率=（本年追加预算/年初预算）×100%。
	　0

	
	
	
	
	新建楼堂馆所面积控制率
	5
	100%以下（含）计满分，每超出5%扣2分，扣完为止。没有楼梯馆所项目的部门按满分计算
	楼堂馆所面积控制率=实际建设面积/批准建设面积×100% 。
该指标以2016年完工的新建楼堂馆所为评价内容。
	　5

	
	
	
	
	新建楼堂馆所投资概算控制率
	5
	100%以下（含）计满分，每超出5%扣2分，扣完为止。
	楼堂馆所投资预算控制率=实际投资金额/批准投资金额×100% 。
该指标以2016年完工的新建楼堂馆所为评价内容。
	5　

	
	
	预算管理
	30
	公用经费控制率
	7
	100%以下（含）计满分，每超出1%扣1分，扣完为止。
	公用经费控制率=（实际支出公用经费总额/预算安排公用经费总额）×100%。
公用经费支出是指部门基本支出中的一般商品和服务支出。
	　7

	
	
	
	
	“三公经费”控制率
	8
	100%以下（含）计满分，每超出1%扣1分，扣完为止。
	“三公经费”控制率=（“三公经费”实际支出数/“三公经费”预算安排数）×100%。
	　8

	过                                                                                                                                       程
	50
	预算管理
	
	管理制度健全性
	8
	每出现一例不符合要求的扣2分，扣完为止。
	①有内部财务管理制度、会计核算制度等管理制度；
②有本部门厉行节约制度；
③相关管理制度合法、合规、完整；④相关管理制度得到有效执行。
	　6

	
	
	
	
	资金使用合规性
	5
	
每出现一例不符合要求的扣1分，扣完为止。
	①支出符合国家财经法规和财务管理制度规定以及有关专项资金管理办法的规定；②资金拨付有完整的审批程序和手续；③项目支出按规定经过评估论证；④支出符合部门预算批复的用途；⑤资金使用无截留、挤占、挪用、虚列支出等情况。
	　5

	
	
	
	
	预决算信息公开性
	2
	每出现一例不符合要求的扣1分，扣完为止。
	①按规定内容公开预决算信息；

②按规定时限公开预决算信息；

预决算信息是指与部门预算、执行、决算、监督、绩效等管理相关的信息。
	　2

	产出及效率
	35
	职责履行
	8
	目标任务实际完成率
	8
	该项得分=（年度综合目标管理考核得分/总分）*8
	根据区年度综合目标管理考核得分折算。
	　6

	
	
	履职 效益
	15
	经济效益
	5
	此三项指标为设置部门整体支出绩效评价指标时必须考虑的要素，可根据部门实际情况有选择的进行设置，并将其细化为相应的个性化指标。
	15　

　

	
	
	
	
	社会效益
	5
	
	

	
	
	
	
	生态效益
	5
	
	

	
	
	
	12
	行政效能
	6
	促进部门改进文风会风，加强经费及资产管理，推动网上办事，提高行政效率，降低行政成本效果较好的计6分；一般3分；无效果或者效果不明显0分。
	根据部门自评材料评定。
	　3

	
	
	
	
	社会公众或服务对象满意度
	6
	90%（含）以上计6分；
80%（含）-90%，计4分；
70%（含）-80%，计2分；
低于70%计0分。
	社会公众或服务对象是指部门（单位）履行职责而影响到的部门、群体或个人，一般采取社会调查的方式。
	　4

	合计
	
	
	
	
	
	81


附件4：
	2019年部门整体收支预算执行情况总表

	编制单位名称：区农业农村和水利局
	单位：元

	收入
	支出(按支出性质和经济分类)

	项目
	年初预算
	本年决算
	项目
	年初预算
	本年决算

	收入总计
	5946637
	233087282.85
	支出总计
	5946637
	81509578.79

	一、预算内拨款（补助）
	5846637
	215915129.39
	工资福利支出
	3951237
	4684646.77

	二、纳入预算管理的非税收入拨款
	100000
	　
	商品和服务支出
	1995400
	5620991.98

	三、政府性基金及专项收入拨款
	　
	　4240800
	对个人和家庭的补助
	
	265985

	四、财政专户拨款
	　
	　
	对企事业单位的补贴
	　
	26320882.99

	五、未纳入财政专户管理的自有资金
	　
	　
	赠与
	　
	　

	六、上级补助收入
	
	　
	债务利息支出
	　
	　

	八、事业收入
	　
	　
	基本建设支出
	
	23910745.07

	九、经营收入
	　
	　
	其他资本性支出
	　
	20706326.98

	七、附属单位上缴收入
	　
	　
	贷款转贷及产权参股
	　
	　

	十、其他收入
	　
	12931353.46
	其他支出
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　

	结转和结余
	年初数
	年末数
	其中:基本支出
	4666637
	8234785.61

	其中: 基本支出结转
	6005340.06
	6183256.51
	项目支出
	1280000
	73274793.18

	   项目支出结转和结余
	　53343966.60
	　204743754.21
	上缴上级支出
	　
	　

	经营结余
	　
	　
	经营支出
	　
	　

	合计
	59349306.66
	210927010.72
	对附属单位补助支出
	　
	　


附件5：

	2019年部门整体支出预决算明细表

	编制单位名称：区农业农村和水利局
	单位：元

	项目
	支出功能分类
	基本支出
	项目支出
	合计

	
	
	年初预算
	年终决算
	年初预算
	年终决算
	年初预算
	年终决算

	合计
	4666637
	8234785.61
	1280000
	73274793.18
	5946637
	81509578.79

	工资福利支出
	小计
	3951237
	4684646.77
	
	
	3951237
	4684646.77

	
	基本工资
	
	1486303
	
	
	
	1486303

	
	津贴补贴
	
	958870
	
	
	
	958870

	
	奖金
	
	751184
	
	
	
	751184

	
	社会保障缴费
	
	1149994.57
	
	
	
	1149994.57

	
	伙食费
	
	136491
	
	
	
	136491

	
	伙食补助费
	
	20041.80
	
	
	
	20041.80

	
	绩效工资
	
	
	
	
	
	

	
	其他工资福利支出
	
	181762.40
	
	
	
	181762.40

	商品和服务支出
	小计
	715400
	2213049.64
	1280000
	3407942.34
	1995400
	5620991.98

	
	办公费
	
	113067.25
	
	156307.80
	
	269375.05

	
	印刷费
	
	185236
	
	523061.60
	
	708297.60

	
	咨询费
	
	28000
	
	152500
	
	180500

	
	手续费
	
	
	
	
	
	

	
	水费
	
	13827.72
	
	
	
	13827.72

	
	电费
	
	74769.25
	
	
	
	74769.25

	
	邮电费
	
	22383
	
	5168
	
	27551

	
	取暖费
	
	
	
	60
	
	60

	
	物业管理费
	
	
	
	
	
	

	
	差旅费
	
	43967
	
	119338
	
	163305

	
	因公出国（境）费用
	
	
	
	
	
	

	
	维修（护）费
	
	248922.80
	
	2881
	
	251803.80

	
	租赁费
	
	20786
	
	36587
	
	57373

	
	会议费
	
	12184
	
	30894
	
	43078

	
	培训费
	
	
	
	24930
	
	24930

	
	公务接待费
	
	276901
	
	20139
	
	297040

	
	专用材料费
	
	72570
	
	382600
	
	455170

	
	被装购置费
	
	
	
	
	
	

	
	专用燃料费
	
	
	
	
	
	

	
	劳务费
	
	296191
	
	1192767.20
	
	1488958.20

	
	委托业务费
	
	50000
	
	30500
	
	355000

	
	工会经费
	
	379667.56
	
	
	
	379667.56

	
	福利费
	
	
	
	
	
	

	
	公务用车运行维护费
	
	88089.06
	
	13799.24
	
	101888.30

	
	其他交通费用
	
	234984
	
	148886
	
	383870

	
	税金及附加费用
	
	
	
	
	
	

	
	其他商品和服务支出
	
	51504
	
	293023.50
	
	344527.50

	对个人和家庭的补助
	小计
	
	265985
	
	
	
	265985

	
	离休费
	
	
	
	
	
	

	
	退休费
	
	
	
	
	
	

	
	退职（役）费
	
	
	
	
	
	

	
	抚恤金
	
	1000
	
	
	
	1000

	
	生活补助
	
	173920
	
	
	
	173920

	
	救济费
	
	
	
	
	
	

	
	医疗费
	
	
	
	
	
	

	
	助学金
	
	
	
	
	
	

	
	奖励金
	
	81745
	
	
	
	81745

	
	生产补贴
	
	
	
	
	
	

	
	住房公积金
	
	
	
	
	
	

	
	提租补贴
	
	
	
	
	
	

	
	购房补贴
	
	
	
	
	
	

	
	其他对个人和家庭的补助支出
	
	9320
	
	
	
	9320

	基本建设支出
	小计
	
	
	
	23910745.07
	
	23910745.07

	
	房屋建筑物购建
	
	
	
	
	
	

	
	办公设备购置
	
	
	
	
	
	

	
	专用设备购置
	
	
	
	617536.64
	
	617536.64

	
	基础设施建设
	
	
	
	23165208.43
	
	23165208.43

	
	大型修缮
	
	
	
	
	
	

	
	信息网络及软件购置更新
	
	
	
	128000
	
	128000

	
	物资储备
	
	
	
	
	
	

	
	公务用车购置
	
	
	
	
	
	

	
	其他交通工具购置
	
	
	
	
	
	

	
	其他基本建设支出
	
	
	
	
	
	

	其他资本性支出
	小计
	
	19872.20
	
	20686454.78
	
	20706326.98

	
	房屋建筑物购建
	
	
	
	
	
	

	
	办公设备购置
	
	9432.20
	
	83820
	
	93252.20

	
	专用设备购置
	
	10440
	
	960
	
	11400

	
	基础设施建设
	
	
	
	20586091.78
	
	20586091.78

	
	大型修缮
	
	
	
	
	
	

	
	信息网络及软件购置更新
	
	
	
	
	
	

	
	物资储备
	
	
	
	
	
	

	
	土地补偿
	
	
	
	
	
	

	
	安置补助
	
	
	
	
	
	

	
	地上附着物和青苗补偿
	
	
	
	
	
	

	
	拆迁补偿
	
	
	
	
	
	

	
	公务用车购置
	
	
	
	
	
	

	
	其他交通工具购置
	
	
	
	
	
	

	
	其他资本性支出
	
	
	
	15583
	
	15583

	对企业事业单位的补贴
	小计
	
	1051232
	
	25269650.99
	
	26320882.99

	
	企业政策性补贴
	
	
	
	
	
	

	
	事业单位补贴
	
	
	
	
	
	

	
	财政贴息
	
	
	
	
	
	

	
	其他对企业事业单位补贴支出
	
	1051232
	
	25269650.99
	
	26320882.99

	债务利息支出
	小计
	
	
	
	
	
	

	
	国内债务付息
	
	
	
	
	
	

	
	向国家银行借款付息
	
	
	
	
	
	

	
	其他国内借款付息
	
	
	
	
	
	

	
	向外国政府借款付息
	
	
	
	
	
	

	
	向国际组织借款付息
	
	
	
	
	
	

	
	其他国外借款付息
	
	
	
	
	
	

	赠与
	小计
	
	
	
	
	
	

	
	对国内的赠与
	
	
	
	
	
	

	
	对国外的赠与
	
	
	
	
	
	

	贷款转贷及产权参股
	小计
	
	
	
	
	
	

	
	国内贷款
	
	
	
	
	
	

	
	产权参股
	
	
	
	
	
	

	
	其他贷款转贷及产权参股支出
	
	
	
	
	
	

	其他支出
	
	
	
	
	
	

	附件6：
2019年部门整体支出绩效评价基础数据表

	编制单位名称：区农业农村和水利局                                       单位：元

	财政供养人员情况
	编制数
	2019年
实际在职人数
	控制率

	
	43
	38
	88%

	“三公经费”变动情况
	上年预算数
	本年预算数
	变动率

	
	500000
	500000
	0

	重点支出安排情况
	项目支出预算总额
	重点支出预算总额
	安排率

	
	73274793.18
	
	

	预算完成情况
	2019年预算数
	2019年决算数
	完成率

	
	81509578.79
	81509578.79
	100%

	预算调整情况
	年初预算数
	预算调整（含追加、追减或预算之间调整）
	调整率

	
	5946637
	75562941.79
	1252.6%

	结转结余变动情况
	上年结转结余总额
	本年结转结余总额
	控制率

	
	59349306.66
	210927010.72
	355%

	公用经费控制情况
	公用经费预算数
	公用经费实际支出
	控制率

	
	2597427.81
	2597427.81
	100%

	“三公经费”控制情况
	“三公经费”预算数
	“三公经费”实际支出
	控制率

	
	500000
	267843.30
	53.6%

	政府采购执行情况
	政府采购预算数
	实际政府采购金额
	执行率

	
	37173100　
	37173100　
	100%

	固定资产使用情况
	固定资产总额
	实际在用固定资产总额
	利用率

	
	1589843
	1589843
	100%

	经费控制情况
	2018年决算数
	2019年预算数
	2019年决算数

	三公经费
	312833
	500000
	267843.30

	1、公务用车购置和维护经费
	107581
	200000
	41643.30

	其中：公车购置
	
	
	

	          公车运行维护
	107581
	200000
	41643.30

	      出国经费
	
	
	

	     公务接待
	205252
	300000
	226200

	2、公用经费
	2798779
	2597427.81
	2597427.81

	其中：办公经费
	235383
	93636.65
	93636.65

	         水费、电费、差旅费
	265250
	72165.97
	72165.97

	       会议费、培训费
	32679
	10341.80
	10341.80

	3、项目支出：
	　76954254.90
	73274793.18
	73274793.18

	       其中:基本建设类项目
	　35745953.81
	32815403.07
	32815403.07

	          行政事业类项目
	　41208301.09
	40459390.11
	40459390.11

	厉行节约保障措施
	


2019年部门整体支出绩效评价报告

    根据财政部《财政支出绩效评价管理暂行办法》（财预[2011]285号）、《益阳市财政局关于转发〈湖南省预算绩效管理工作规程（试行）〉的通知》、《大通湖区发展改革和财政局关于认真做好2020年预算绩效自评工作的通知》，遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，我局对2019年度部门整体支出绩效进行了合理评价，现将有关情况报告如下。

  一、部门主要职责职能

（一）参与拟订本区域农业农村、农垦、畜牧水产和水利工作发展战略、规划和政策，并指导、组织实施。

（二）统筹推动乡村振兴战略，发展农村社会事业、农村公共服务、农村文化、农村基础设施和乡村治理。牵头组织改善农村人居环境。

（三）统筹推进农村改革；指导国有土地承包、流转和农村宅基地管理；监督减轻农民负担和村民“一事一议”筹资筹劳管理；指导农村集体资产和财务管理；指导农村集体经济组织发展，指导农民合作经济组织、农业社会化服务体系、新型农业经营主体建设与发展。

（四）指导乡村特色产业、农产品加工业发展工作。指导粮食等农产品生产。监测分析农业农村经济运行，培育、保护农业品牌。承担农业统计和农业农村信息化工作。

（五）负责农业产业监管。组织构建现代农业产业体系、生产体系、经营体系。

（六）负责农产品质量安全监管和农业面源污染治理。

（七）组织农业资源区划工作。指导农用地、渔业水域及农业生物物种资源、水生野生动植物的保护与管理，负责耕地质量保护工作。指导设施农业、生态循环农业、节水农业发展及农村可再生能源综合开发利用。牵头管理外来物种。

（八）负责农业投入品监管。组织农业生产资料市场体系建设。组织兽医医政、兽药药政药检工作，负责兽医和畜禽屠宰行业管理；负责动物血防工作。

（九）负责畜牧水产生产指导、服务和新技术、新品种开发利用、推广；负责渔业资源增殖保护；负责饲料和饲料添加剂监管。

（十）负责气象观测、农业防灾减灾、农作物病虫害、农作物有害生物、动物疫病防治工作。指导动植物防疫检疫体系建设。承担引进农作物种子（种苗）与动物种苗检疫审批工作。

（十一）负责农业投资项目建设和监管。

（十二）指导农业产业技术体系和农技推广体系建设，组织开展农业领域高新技术成果转化和技术推广。负责农业转基因生物安全监管和农业植物新品种保护。

（十三）指导新型职业农民培育、农业科技人才培养和农村实用人才培训工作。

（十四）组织参与农业对外合作工作。承办有关农业涉外事务。

（十五）负责水资源开发利用、调度、保护和监管，组织编制重要河湖流域综合规划、水资源保护规划。负责生活、生产和生态环境用水的统筹兼顾和保障。负责取水许可、水资源有偿使用，指导农村安全饮水工作。

（十六）组织指导水利设施、水域及其岸线管理和保护，组织指导河湖、滩涂治理和开发，负责河道管理工作。

（十七）组织编制洪水干旱灾害防治规划和防护标准并指导实施；承担水情旱情监测预警工作；组织编制重要河湖和重要水工程的防御洪水抗御旱灾调度和应急水量调度方案，并组织实施；承担防御洪水应急抢险的技术支撑工作。

（十八）负责防治水土流失工作。拟订水土保持规划并监督实施。负责建设项目水土保持方案审批、指导监督实施及水土保持设施的验收工作。负责水土保持规费征收。

（十九）指导农村水利工作。组织协调农田水利基本建设，指导农村节水灌溉、农村机电排灌等工程建设与管理工作，指导农村水利社会化服务体系建设。

（二十）贯彻落实国家农垦经济发展战略、政策、规划；承担农垦系统的项目申报和建设工作；负责农垦综合统计工作，指导农垦改革和垦区现代农业建设。

（二十一）负责农机安全监理工作，指导农业机械化发展，做好新产品推广和应用。

（二十二）负责渔船检验和渔政、渔港监督管理。

（二十三）负责辖区内库区移民工作。（二十五）贯彻落实上级有关供销合作社改革发展的方针、政策，组织指导供销合作社改革；负责对重要农业生产资料和农副产品的供销、组织、协调和管理。

（二十四）贯彻落实党中央、国务院和省、市各级党委政府制定的扶贫开发相关政策，指导、协调、督促扶贫工作开展。

（二十五）完成区委、区管委会和区委农村工作领导小组交办的其他工作。

二、机构设置
区农业农村和水利局内设机构包括：办公室、财务股、农业股、农村股、水利股、畜牧水产股（屠宰办）、扶贫股、纪检法规股（行政审批股）、农垦与经管股、农田建设与移民股。
三、部门整体支出情况
    1、年度收入情况：2019年部门决算收入总额233,087,282.85元。其中一般公共预算财政拨款215,915,129.39元;政府性基金预算收入拨款4,240,800.00元；其他收入12,931,353.46元。

    2、年度支出情况：2019年部门决算支出总额81,509,578.79元其中工资福利支出4,684,646.77元；商品和服务支出5,620,991.98元；对个人和家庭的补助265,985.00元；对企事业单位的补贴26,320,882.99元；其他资本性支出44,617,072.05元。

    3、结转结余情况：2019年年初结转结余总额59,349,306.66元，其中包括基本支出结转6,005,340元、项目支出结转和结余53,343,966.60元。2019年年未结转和结余总额210,927,010.72元，其中包括基本支出结转6,183,256.51元、项目支出结转和结余204,743,754.21元。

    4、部门整体绩效目标：2019年我局年初固定资产总额1,708,608.00元,当年新增111,135.00元,划转车辆225,000.00元,年未实际固定资产总额1,589,843元。“三公经费”年初预算数为500,000元，实际支出“三公经费”267,843.30元,控制率53.6%，“公用经费”预算完成率100%。期间按时按规完成预决算信息公开、建立内部管理制度、完善财务管理制度。

 四、绩效评价工作情况
   1、绩效评价目的。

     本次绩效评价的目的是为了全面分析和综合评价我局预算资金的使用管理情况，为切实提高资金使用效益，强化预算支出的责任和效率提供参考依据。

   2、绩效评价工作过程。

      我们按照绩效评价规定要求成立评价小组，组织实施和分析评价，检查基本支出、项目支出有关账目，收集整理支出相关资料，并根据各部门报送的绩效自评材料进行分析，形成评价结论。

五、部门整体支出绩效评价。

    1、效率性评价及有效性评价。

     2019年，根据年初工作规划和重点性工作，我局上下团结一心，迎难而上，加压奋进，锐意进取，较好的完成了年度工作目标。并在年度区委大通湖区管委会的工作绩效评选中获得较好的评价。我局在资金使用上一直按照国家财经法规和本单位财务管理制度规定以及有关专项资金管理办法的规定收支，资金拨付有完整的审批程序和手续，按照财经制度的有关要求，有计划地安排、使用资金，严格财务审批制度。重大开支党组会集体研究，保证资金使用合法合规。严格执行各项有关法律法规、财务规章制度的同时，制定并完善了相关内部制度。

     2、经济效益评价。

    （1）预算执行方面，总体支出总额控制在预算总额以内；2019 年度“三公”经费财政拨款支出预算为500000元，支出决算为267,843.30元，控制在预算的53.6%。

     （2）预算管理方面，制度执行总体较为有效，并建立并完善了相关管理制度。按时按规完成预决算信息公开。   

六、存在的问题

   1、财务制度执行力有待加强，资金使用计划有待细化。

   2、资产管理未设置专门管理人员，定期盘点制度有待加强。

七、有关建议

   1、继续从严控制公务接待费等一般经费支出。

   2、加强财务管理，严格财务审核。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生。

   3、严格确保资产管理制度资产采购、保管、报修、盘点等各流程实施到位。

                          大通湖区农业农村和水利局

                                   2020年9月1日
