湖南省2019年度部门决算分析报告
一、部门（单位）情况
（一）基本情况。
主要职能。
（1）贯彻执行党中央、国务院和各级党委、政府关于公安工作的方针、政策、法规、规章，分析研究全区的社会治安状况，组织、指导全区公安工作。
（2）加强全区公安民警的教育和管理。
（3）分析队伍状况，实施警务督察，不断提高队伍整体素质。
（4）掌握情况，分析形势，为区委、区管委和上级公安机关及时提供信息和对策。
（5）组织侦破各类刑事案件，依法打击各类犯罪分子，承担区禁毒工作领导小组办公室的日常工作。
（6）对法律、法规规定的场所、特种行业、枪支弹药、危爆物品进行治安管理，依法查处各类治安案件。
（7）管理全区110报警指挥系统，处理110报警、群众求助和监督电话，对紧急治安事件和重大紧急情况，实施统一指挥调度。
（8）负责组织、指导全区的治安巡逻防控工作，对全区社会治安实施动态管理。
（9）指导、监督全区内部单位和重点建设工程的安全保卫工作，指导治安保卫委员会等群众性组织的治安防范工作和队伍建设。
负责对全区计算机信息系统的安全监察和管理。
（11）依法管理户籍、居民身份证及其相关工作。
（12）受理、审核公民出国境申请;受理、审核境外人员签证、证件申请;处理国籍事务;收集、处理出入境情报信息;查处出入境违法活动;负责对派出所境外人员管理工作的业务指导;指导宾馆、饭店做好境外人员住宿登记工作。
（13）依法管理全区道路交通安全、车辆和驾驶员，处理交通事故，维护全区的道路交通秩序。
（14）组织指导全区消防工作，依法进行消防监督。
（15）负责看守所、行政拘留所的建设和管理工作。
（16）向全区人民群众进行安全防范和遵守法律法规、公共秩序的宣传工作，开展社会治安综合治理。
（17）承办区委、区管委和上级公安机关交办的其他事项。
（18）部门内部控制及厉行节约制度建设情况
高度重视预算支出绩效评价工作，成立了以宋少敏同志为组长其他相关人员为成员的预算支出绩效评价领导小组,（见文件） 明确各职能处室的评价责任，进一步强化各处室对财政预算支出管理意识。
建立了机关整体支出管理方面的内控制度，并不断进行完善和修订。如：制定了公安分局机关经费管理等办法, 对招待费、公务用车等支出进行了有效管控。
严格制度执行，特别是“三公”经费的预算控制。加强对公务用车的管理，严格招待费用审核审批程序，“三公”经费较好地控制在预算范围之内。
2．机构情况，2019年本单位由指挥中心、政工室、纪检监察室、执法监督大队、警务保障室、治安大队、刑侦大队、人口与出入境管理大队、国保大队、拘留所、交警大队，河坝派出所、北洲子派出所、金盆派出所、千山红派出所、南湾湖派出所、沙堡洲派出所组成。
3．人员情况。2019年本单位年末实有人数83人，比上年变动了（增加）2人。人员变化的主要原因是：一是新招录了公务员6名;二是人员调出4名。
（二）当年取得的主要事业成效。
    大通湖公安分局在区委区管委的正确领导下，在人民群众的监督下，大通湖公安分局全体民警在习近平同志新时代中国特色社会主义思想的引领下，圆满完成了上级下达的各项任务及工作，大力推动了我局财务工作的进步。
二、收入支出预算执行情况分析
（一）收入支出预算安排情况。
2019年，本部门年初预算收入1816.7881万元，比上年减少144.79万元，下降7.38%,增减变化的主要原因是：一般公共预算收入减少。年度执行中因单位人数变动及单位事权调整，预算跟随调整情况，主要变化是：收入调整预算（调增）475.07万元。
2019年，本部门年初预算支出1825.9381万元，比上年减少268.28万元，下降12.81%，其中：基本支出年初预算1322.0881万元，比上年减少35.01万元，下降2.58 %；项目支出年初预算503.85万元，比上年减少233.27万元，下降31.65%。年度执行中因单位人数变动及单位事权调整，预算跟随调整情况，主要变化是：支出调整（调增）460.29万元。
（二）收入支出预算执行情况。
2019年收入实际完成2291.8540万元，比上年减少60.26万元，下降2.57%。主要原因是：一般公共财政预算拨款收入减少。其中：一般公共预算财政拨款收入完成2159.1528万元，比上年减少136.6085万元；下降5.95%；其他收入完成132.7012万元，比上年增加76.243万元，增长135.3%，变化的主要原因是：2019年度被纳入中央投资规划的北洲子派出所建设项目省级补助资金82万。
2019年，本部门支出2286.2261万元，比上年减少111.4435万元，下降4.64%；其中：基本支出完成1530.1083万元，比上年减少201.18万元，下降1.16%；项目支出756.1178万元，比上年增加89.74万元，上涨13.47%。人员经费完成1131.9891万元，比上年减少241.245万元，降低17.57%。 
1．收入支出与预算对比分析。
（1）预、决算差异情况，可分收入支出功能科目、分单位、分收入支出具体项目逐项对比（可列表）。
收入预、决算对比表      
  单位：万元
	项目
	年初预算数
	调整预算数
	决算数
	与年初预算差异
	变化幅度

	一、一般公共预算财政拨款收入
	1816.7881
	2159.1528
	2159.1528
	342.3647
	18.84%

	其他收入
	
	132.7012
	132.7012
	132.7012
	100%

	年初结转和结余
	9.15
	10.9044
	10.9044
	1.7544
	19.17%

	合计
	1825.9381
	2302.7584
	2302.7584
	476.8203
	26.11%


支出预、决算对比表          单位：万元
	
	项目分类
	预算数
	调整预算数
	决算数
	与年初预算差异
	变化幅度

	
	合计
	1825.9381
	2286.2261
	2286.2261
	460.288
	25.21%

	按支出功能分类
	一般公共服务支出
	
	74.3474
	74.3474
	74.3474
	100%

	
	公共安全支出
	1611.7107
	1968.7889
	1968.7889
	357.0782
	22.16%

	
	社会保障和就业支出
	102.5753
	120.0527
	120.0527
	17.4774
	17.04%

	
	卫生健康支出
	52.2216
	59.2610
	59.2610
	7.0394
	13.48%

	
	住房保障支出
	59.4305
	63.7761
	63.7761
	4.3456
	7.31%

	按支出性质分类

	一、基本支出
	1322.0881
	1632.2039
	1632.2039
	310.1158
	23.46%

	
	      人员经费
	1041.9241
	1136.2611
	1136.2611
	94.337
	9.05%

	
	      日常公用经费
	280.1640
	393.8472
	393.8472
	113.6832
	40.58%

	
	二、项目支出
	503.8500
	756.1178
	756.1178
	252.2678
	50.06%

	年末财政拨款结转和结余
	
	16.5323
	16.5323
	
	


（2）差异原因分析。收入预决算差异主要是部分收入不固定、预测不准确，年初难以全部纳入预算；支出预决算差异主要是由于年度执行中对于预算保障的范围不实际，执行没有严格到位。
2．收入支出结构分析。
2019年度总收入为22918539.53元，其中财政拨款收入为21591528.09元，占比94.2%；其他收入为1327011.84元，占比5.8%。
    2019年度总支出为22862260.94元，按支出类型分，基本支出为15301082.93元，占比66.93%，项目支出为7561178.01元，占比33.07%。按支出功能分类，工资福利支出为10682700.45元，占比46.73%，商品和服务支出为8014119.46元，占比35.05%，其他对个人和家庭的补助支出为679910.64元，占比3%，基本建设支出1743800元，占比7.63%，资本性支出为1741730.39元，占比7.59%。
3．支出按经济分类科目分析。
（1）“三公”经费支出情况：2019年，“三公”经费完成292091.41元，比上年增减15801.3元，下降0.5%，增减变化的主要原因是：严格执行中央八项规定，牢固树立“过紧日子”的思想，全力保民生、保运转、保稳定。其中：公务接待费完成193758元，比上年增减15155.42元，下降7.25%，增减变化的主要原因是：严格执行《党政机关国内公务接待管理规定》，积极落实制度要求，完善配套制度、规范接待管理、严格监督问责；公务用车购置及运行维护费完成98333.41元，比上年增减645.88元，下降0.65%，增减变化的主要原因是：严格公务用车管理制度，建立专用台账（用车用油登记）；定点维修管理；强化监督，加大惩处力度。
（2）会议费支出情况：2019年会议费完成13578元，比上年增减4005元，下降22.78%，增减变化的主要原因是：精简会议及会议性开支。
（3）培训费支出情况：2019年培训费完成49930.3元，比上年增减39187.7元，下降43.97%，增减变化的主要原因是：上年度一村一辅警在警校培训费开支45600元，本年度无此项开支。
（4）其他对部门（单位）影响较大的支出情况：无此情况。
（5）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施：我局经济分类较为合理，相比之下，项目经费增加幅度较大，原因是纳入十三五规划的北洲子派出所新建项目资金需求较大。
4.财政拨款收入、支出分析。
2019年度财政拨款收入总额为21591529.09元，按收入功能分类，其中：其他公安支出91000元，其他强制隔离戒毒支出459881元，其他一般公共服务支出714974元，其他优抚支出298792元，特别业务50000元，安全业务100000元，行政运行10666829元，一般行政管理事务6073446元，招商引资28500元，执法办案976000元，机关基本事业单位养老保险900872.84元，职工基本医疗保险金215146.56元，公务员医疗补助377445.4元，住房公积金637761元，失业保险金862.29元。
2019年度财政拨款支出总额为21591529.09元，按支出分类，其中：基本支出为13974071.09元，包含人员经费10981492.45元，公用经费2992578.64元；项目支出为7561178.01元。按经济分类，其中：工资福利支出为10682700.45元，商品和服务支出10682700.45元，对个人和家庭的补助298792元，资本性支出（基本建设）1743800元，资本性支出1741730.39元。
（三）年末结转和结余情况。
2019年，本单位年末结转和结余资金165322.54元，比上年增长56278.99元，增加51.61%，增减变化的主要原因是：上年度年初无结转结余资金，本年度有年初结转结余109043.55元。
根据资金性质，其中：基本支出结转165322.54元，比上年增加165322.54元，增长100%，主要原因：上年度无基本支出结转结余;项目支出结转结余0元,比上年减少109043.55元，下降100%，主要原因：本年度无项目支出结转结余。
根据资金来源划分，其中：一般公共预算财政拨款21591528.09元，比上年减少1366085.51元，下降5.95%，增减变化的主要原因是：上年度非税收入返还2830000元，本年度非税收入返还只有2694237元。
（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施。
 年初预算较小，而决算数较大，主要是因为在执行过程中财政拨款注入了非税收入返还、机关运行经费补助资金及北洲子派出所建设建设项目资金。2019年末已严格按照区委区管委和区财政要求，从严从紧从实从细编制年初预算。
三、资产负债情况分析
2019年末资产28946853.82元，比上年增减9121591.26元，下降23.96%，增减变化的主要原因是：固定资产以前年度补提折旧，导致固定资产净值减少，从而使资产总额减少。
2019年末负债4206402.98元，比上年增减693401.85元，增加19.74%，增减变化的主要原因是：其他应付款的增加（本年度收取的暂扣款及取保候审金较多）。
资产负债结构情况。
2019年度资产总额为28946853.82元，流动资产为5016480.4元，比上年度增加1067412.88元，增长27.03%，其中其他应收款较上年度增加1078262.88元，增长31.34%，主要原因是暂付的各项费用，如水电费和公务用车用油费等；非流动资产为23930373.42元，比上年度减少10189004.14元，下降29.86%，主要原因是本年度固定资产折旧和对2018年及以前年度的固定资产补提了折旧，导致固定资产净值减少，从而使非流动资产总额减少。
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2019年度负债总额为4206402.98元，流动负债为4166399.82元，比上年度增加693401.85元，增长19.97%，主要原因是其他应付款的增加，由于本年度暂扣款及取保候审金的增加，导致流动负债额上升幅度较大。非流动负债无变化。
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（二）资产负债对比分析。
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2017年度资产总额为36357559.49元，负债总额为2213131.98元，资产负债率为6.09%；2018年度资产总额为38068445.08元，负债总额为3513001.13元，资产负债率为9.23%；2019年度资产总额为28946853.82元，负债总额为4206402.98元，资产负债率为14.53%。2019年度由于对本年度新增固定资产进行折旧以及以前年度固定资产补提折旧，导致固定资产净值降低，从而使资产总额减少，而本年度流动负债中的其他应付款的增加（主要是本年度收取的取保候审金和暂扣款较多），使得本年度资产负债率有小幅上涨。
四、本年度部门决算等财务工作开展情况
    2019年度，我局认真贯彻落实省、市、县各级财政部门的会议精神，进一步加强我局财务预算资金拨付管理，保障资金使用安全，提高资金使用效率，建立健全内部监督和控制制度，保证资金的合法性、安全性以及会计资料的真实性和完整性。确保各项工作的正确开展，保证各项工作的正常运转，坚持量入为出的原则，统筹合理地调度资金，确保资金合理有效使用，并树立过紧日子的思想，大力压缩非工资性支出，缩减财政支出。坚持日清月结及时编制报表，正确认清目前财务状况，将财务信息及时上报本单位领导及财务部门，以便研究相应的财务政策。
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