
地方配套公用经费项目支出绩效运行监控

报告

一、项目支出基本情况

本项目为地方配套公用经费，资金来源包含省级、本级两级

资金，2026 年度区级预算资金为 392.87万元，主要用于统筹保

障工会经费、中小学新生入学报名平台运维、教师培训、红色研

学、中小学活动经费、定向培养、校车专项等各项教育事业支出，

旨在提升教育服务保障能力，促进我区教育高质量发展。项目实

施期为 2026 年 1 月 1 日至 12 月 31 日，由区教育会计核算中心

负责执行。

二、绩效运行监控工作开展情况

本次监控在明确评价目的、项目内容的基础上，根据绩效评

价规范的要求和本次评价的实际情况，拟定了绩效监控工作计划，

组成了由益阳市大通湖区教育和科技局办公室牵头，财务建设股

参与的绩效监控工作组，通过调取平台数据、查阅资料、现场核

查等方式对该项目的落实情况进行了考核评估，经综合评价，评

价结果为“优”。监控周期覆盖 2026 年 1 月 1 日至 6 月 30 日。

三、绩效运行监控情况

（一）项目支出预算执行情况

截至 2026 年 6 月 30 日，项目实际支出区级资金 155.31 万

元，预算执行率 39.53%，其中，工会经费支出 56.97万元，教



师培训费支出 12.96万元，免费公交支出 81.67 万元，其他项目

支出 3.71 万元。

（二）项目支出绩效目标完成情况

成本指标方面，工会经费年初目标 155.76 万，支出 56.97

万，预算控制率为 100%，实际支出未超批复预算，成本控制较

好。

数量指标方面，享受免费公交接送上下学学生数不少于1200

人，1-6月享受 1114 人，已应享尽享。

质量指标方面，经费拨付合规率和资金使用合规率均为100%，

所有拨付均按财政国库集中支付制度执行，审批手续完备，无违

规支出。

时效指标方面，经费拨付及时率为 100%，上半年已按时拨

付，资金使用完成时限为 2026 年 12 月 31 日前，目前按进度推

进。

效益指标方面，通过教师培训、工会活动等经费投入，教师

队伍专业素养和从教积极性得到有效提升，教育服务经济社会发

展能力进一步增强；各学校办学条件保持良好运行状态，教育教

学活动正常有序开展，学校办学保障能力得到有效提升；各校园

基础设施维护到位，育人环境持续优化；通过各项教育事业经费

的统筹保障，我区教育高质量发展长效机制进一步夯实。

满意度指标方面，家长及学生对教育工作的满意度为96.8%。

四、存在问题及其原因



经监控，本项目预算执行进度与序时进度存在偏差，项目整

体执行率为 39.53%，低于序时进度（50%）约 10.47 个百分点，

执行进度相对滞后。主要原因为各明细子项目支出进度不均衡：

教师培训方面，省级“国培计划”“省培计划”及暑期集中研修

等重点大规模培训项目均安排在 7-8 月暑假组织实施；红色研学

及中小学活动经费方面，受气候条件、学生学业安排、研学基地

接待档期等多重因素制约，区内各中小学研学实践活动按照工作

惯例集中安排在下半年开展，上半年暂未形成实际支出，进而拉

低了本期预算执行进度。

五、有关建议及工作措施

一是加快预算执行进度，确保经费及时支出，二是严格经费

使用管理，杜绝年底突击花钱，在加快执行进度的同时，严格审

核各项经费支出的合规性，确保经费使用符合预算批复用途和财

务管理规定。

附件：项目支出绩效运行监控表
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附件

项目支出绩效运行监控表

填报单位（盖章）：益阳市大通湖区教育会计核算中心 填报人及联系电话：文静 18390407250 填报日期：2026 年 9 月 20 日

项目名称 地方配套公用经费

主管部门及代码 益阳市大通湖区教育和科技局 105001 实施单位 益阳市大通湖区教育会计核算中心

项目资金（万元）

年初预算数
年中预算调

整数
1-6 月执行数 1-6 月执行率

全年预计执行

数

年度资金总额： 392.87 0 155.31 39.53% 392.87

其中：本年一般公共预

算拨款
392.87 0 155.31 39.53% 392.87

其他资金 0 0 0 0 0

年度总体目标
统筹地方配套公用经费，保障工会经费、中小学新生入学报名平台运维、教师培训、红色研学、中小学活动经费、定向

培养、校车专项等各项教育事业支出，提升教育服务保障能力，促进我区教育高质量发展。
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元

56.97
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持 续
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%
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注：1、“备注” 列：可以说明预计到年底不能完成目标的原因及拟采取的措施，或其他需要说明的事项；

2、政策和其他支出的预算绩效运行监控表参照此表设计。




