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2025 年度益阳市北洲子镇人民政府
整体支出绩效自评报告

一、部门(单位)基本情况

北洲子镇机关共内设 5个党政机构：党政办公室、党建办

公室（含纪委）、经济和生态办公室、财政办公室、平安法治和

应急管理办公室；所属事业单位 5个：社会事务综合服务中心、

农业综合服务中心、自然资源和村镇建设事务中心、退役军人服

务站、综合行政执法大队。2025年末，实际在职人数为 49
人，编制数为 53人。

二、一般公共预算支出情况

(一)基本支出情况

2025年度一般公共预算财政拨款收入 2411.55万元，一

般公共预算财政拨款支出 2411.55万元，其中基本支出

917.95万元，包括人员经费 716.63万元，公用经费 201.32
万元。

(二) 项目支出情况

2025年度一般公共预算财政拨款收入 2411.55万元，一

般公共预算财政拨款支出 2411.55万元，其中项目支出

1493.59万元。
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三、政府性基金预算支出情况

政府性基金预算财政拨款收入 3100.56万元，一般公共政

府性基金财政拨款基本支出 3100.56万元，其中项目支出

3100.56万元。

四、国有资本经营预算支出情况

无。

五、社会保险基金预算支出情况

无。

六、部门整体支出绩效情况

2025年度以来本单位严格管控资金使用，全年预算为

5512.11万元，全年执行数 5512.11万元。资金支出做到真实、

合理、合法。保证全镇机构工作正常运行。

1.经济成果增加。全年实现地方税收 1114万元，同比增

长 18.13%；立项争资 534.5万元，超额完成任务。2025年

度国有土地收益金征收与上缴任务 280万元，完成率 100%。

2.民生保障改善。搭建就业平台、开展“春风行动”，新

增城镇就业 181人、农村劳动力转移就业 180人，技能培训

96人次。社会保障不断完善，发放各类民生保障资金 247.74
万元，居民医保征缴完成率超 93%，通过乡友活动募集教育基

金 13.5万元，“金秋助学”发放助学金 4万元，“北北假期”

“小树苗驿站”等志愿服务品牌受群众认可。乡村振兴扎实推进，

新识别纳入监测户 20户 41人，实现脱贫劳动力就业 442人，
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排查整改问题 100余项，在市级乡村振兴年度督查中我镇永兴

村工作获得好评。

3.人居环境优化。交通条件持续改善，S218河口至北洲

子镇公路、金北顺路 5.33公里道路“白改黑”等一批交通项目

建成。城镇功能不断完善，完成向阳路南、北片区老旧小区改造，

兴洲路南侧乡村群众文化健身微广场（北北公园）成为镇区“新

地标”。新植各类苗木 2631株，完成造林 80.8亩。

4.农业质效提升。完成早、晚稻种植 22285亩，早稻完

成率 93%；深化品牌合作，发展优质稻订单种植 4000亩；建

成“水稻+芥菜”轮作基地 1600亩、标准化腌制池 12个、大闸

蟹养殖基地近 500亩，新增蔬菜大棚 7座，特色种养规模持续

扩大。

5.社会治安平稳。开展法治进校园 5次，法治宣传 15次，

覆盖面 8000余人。创新基层治理模式，构建“综治中心+网格

+调解小院”三级调解体系，全年排查矛盾纠纷 135件，化解

率达 95.6%。信访工作法治化深入推进，处理信访件 51件，

及时受理率、按期办结率均为 100%。

我镇产业发展、生态建设、民生保障等各项事业取得重大

进步，也收获了诸多荣誉。2025年，人居环境整治纵深推进，

推行“红黑榜”“交叉评比”机制，两次迎市检成绩优异；向阳

村垃圾分类减量与垃圾清运付费制模式获市肯定并在全镇推广；

乡村振兴扎实推进，新识别纳入监测户 20户 41人，实现脱贫
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劳动力就业 442人，排查整改问题 100余项，在市级乡村振兴

年度督查中我镇永兴村工作获得好评等等。

七、存在的问题及原因分析

1.预算编制精准度有待提高。部分项目预算与实际需求存

在一定偏差，如在基础设施建设项目中，对原材料价格波动预估

不足，导致预算资金紧张。主要原因是对市场行情调研不够深

入，预算编制方法不够科学完善。预算执行进度前松后紧，部分

项目在上半年执行缓慢，下半年集中支出，影响资金使用效益。

2.部门间协作效率有待提升。在一些跨部门项目实施中，

沟通协调不畅，出现工作重复或衔接不当的情况，影响项目推进

速度和质量。主要是缺乏有效的部门协作机制和沟通平台。

八、下一步改进措施

1.加强市场调研和项目论证。采用零基预算等科学编制方法，

提高预算编制的准确性。建立预算执行定期通报和预警机制，按

照项目实施计划合理安排支出进度，对执行缓慢的项目及时督促

整改，确保预算执行均衡性。

2.建立健全部门间协作机制。明确各部门职责分工，定期召

开跨部门协调会议，搭建统一的项目管理信息平台，实现信息共

享和协同办公，提高部门协作效率和项目实施效果。

九、绩效自评结果拟应用和公开情况

我镇将本次绩效自评结果运用于下一年度预算编制，对照自
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评发现问题逐项整改落实，健全绩效管理长效机制。2025年度，

根据区发展和改革财政局要求，在大通湖门户网上进行绩效目标

申报表、政府财务报告、部门预算公开、部门决算公开报表等预

决算的公开、公示。

十、其他需要说明的情况

附件：1.部门整体支出绩效评价基础数据表

2.部门整体支出绩效自评表

3.项目支出绩效自评表(每个一级项目支出一张表)

4.政府性基金预算支出情况表(如有)

5.国有资本经营预算支出情况表(如有)

6.社会保险基金预算支出情况表(如有)
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附件3

2025年度部门整体支出绩效评价基础数据表

财政供养人员情况(人)
编制数

2025年实际 在
职人数

控制率

53 49 92.45%

经费控制情况(万元) 2024年决算数 2025年预算数 2025年决算数

三公经费 25.56 42 9.95
1、公务用车购置

和维护经费
11.59 27 9.95

其中：公车购置

公车运行维护 11.59 27 9.95

2、出国经费

3、公务接待 13.97 15

项目支出：

1、业务工作经费 1547.09 453.94 4478.39

2、运行维护经费 321.09 30 115.77
2、区级专项资金

(一个专项一行)

公用经费 63.32 60.2 201.32

其中：办公费 1.32 5 15.84
水费、电费、差旅费 9.06 40.58

会议费、培训费 1.35 0.22



— 7 —

政府采购金额 118.9 0 0

部门基本支出预算调整 1362.14 1021.54 5512.11

楼堂馆所控制情况

(2025年完工项目)

批复规模

(m²)
实际规模

(m²)

规模

控制

率

预算投

资(万

元)

实际投

资(万

元)

投资

概算

控制
率

无 无 无 无 0 0 无

厉行节约保障措施 严格控制一般性支出，强化预算执行约束，严控“三公”经费支出

说明：“项目支出”需要填报基本支出以外的50万元以上项目支出情况，“运行维护
经费”填报项目支出中用于人员类和公用运转类的支出。“公用经费”填报基本出中的一
般商品和服务支出。

填表人：邓锶锶 填报日期：2026.9.23 联系电话：17745247276

单位负责人签字：
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附件4

2025年度部门整体支出绩效自评表

预算单位名称 益阳市北洲子镇人民政府

年度预算

资金

(万元)

年初
预算数

全年

预数

全年

执行数
分
值执行率 得分

年度资金总额
1021.5

4
5512.1

1 5512.11 10 100% 10

按收入性质分： 按支出性质分：

其中：一般公共预算：2411.55 其中：基本支出：917.95

政府性基金拨款：3100.56 项目支出：4594.16

纳入专户管理的非税收入拨款：0

其他资金：0

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

保证全镇当年各站办所机关工作正常运行，保

证全镇当年的民生支出。同时顺利完成上级安

排的各项任务，争取取得优秀的业绩。

保证全镇当年各站办所机关工作正常运

行，保证全镇当年的民生支出。同时顺

利完成上级安排的各项任务，争取取得

优秀的业绩。

绩效指标

一级

指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际 完

成值

分
值

自
评

得
分

偏差原因分
析及改进措
施

产生

指标

数

量

指

标

镇在编在岗
人员

53 49 5 3 调离、退休

秸秆回收综
合利用

≥10000
亩

16586.6亩
5 5 无

脱贫劳动就
业人数

≥400人 442人
5 5 无
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(50

分)
全年税收完
成量

≥1000万
元

1114万元
5 5 无

质量指标
预算执行率

100% 100%
5 5 无

政府机构运
行率

100% 100% 5 5 无

时效指标
人员工资发
放时效

每月15日
前

每月15日
前

5 5 无

资金使用时
间

2025年底 2025年底
5 5 无

成本指标
全年预算内
金额

5512.11 5512.11 5 3
人员变动导致

人员经费预算

支出偏出。

“三公经费
”金额

42 9.95 5 4
严格按照三公

经费相关规定

执行，严格控

制接待费的支

出公务接待费

。

..
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绩效指标

一级

指标 二级指标 三级指标

年度

指标值

实际

完成值
分
值

自评

得分

偏差原因

分析及改进

措施

效益

指标

(30

分)

经济效益

指标

全年政治
经济有效
发展

长期有效长期有效 5 5 无

社会效益

指标

保障全镇
人员社会
治安

长期有效长期有效 5 5
无

保障全镇
人员生命
财产安全

长期有效长期有效 5 5
无

生态效益

指标

维护全镇
人员的生
产生活环
境

长期有效长期有效 5 5
无

生活环境质
量提高

≥95% ≥95% 3 3
无

可持续影

响指标

促进经济
文化可持
续发展

长期有效长期有效 4 4
无

促进生态
文明环境
可持续发
展

长期有效长期有效 3 3
无

满意

度指

标

(10

分)

服务对象

满意度

指标

政府机构
人员满意
率

≥95% ≥95% 5 5 无

公众服务

满意率
≥95% ≥95% 5 5 无

总分 100 95

填表人：邓锶锶 填报日期： 2026.9.23 联系电话：17745247276

单位负责人签字：
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附件5

2025年度项目支出绩效自评表

项目支出名称 其他农村综合改革支出

主管部门 北洲子镇人民政府 实施单位 北洲子镇人民政府

项目资金

(万元)

年初预
算数

全年预
算数

全年执

行

数

分

值执行
率

得分

年度资金总额 483.94 322.51 305.04 10 94.58% 10
其中：当年财
政 拨款 483.94 322.51 305.04 10 94.58% 10

上年结转资金

其他资金

年度总体

目标

预期目标 实际完成情况

保证全镇当年各站办所机关工作正常运行，保证

全镇当年的民生支出。同时顺利完成上级安排的

各项任务，争取取得优秀的业绩。

保证全镇当年各站办所机关工作正常运

行，保证全镇当年的民生支出。同时顺

利完成上级安排的各项任务，争取取得

优秀的业绩。

绩

效

指

标

一级

指标 二级指标 三级指标
年度指

标值

实际完

成值

分
值

自
评
得
分

偏差原因分

析及改进措

施

产生

指标

(50

数量指标

行政支出
2个社区、4
个行政村

2个社区、4
个行政村 10 10 无

人员支出人
数

74人 74人 10 10 无

质量指标

大湖区灌输
面积完成率 100% 100% 8 8 无

人员支出完 100% 100% 8 8 无

.
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分) 成率

时效指标
政府机构运
行

2025年1月
至2025年
12月

2025年1月
至2025年
12月 5 5 无

成本指标

大湖区水费 14元/亩 14元/亩 5 5 无

行政支出

9.11万元/村
、9.16万元/
社区

9.11万元/
村、9.16万
元/社区

4 4
无

效益

指标

(30

分)

经济效益

指标

全年政治经
济有效发展 长期有效 长期有效

6 3

没有直接量化

经济收益；为

了使经济效益

长期有效，需

要优化资金的

使用，助力经

济稳步发展。

社会效益

指标

维持镇内社
会秩序稳定 100% 100% 6 6

无

生态效益

指标

生活环境质
量提高 ≥95% ≥95% 6 6 无

可持续

影 响指

标

促进经济可
持续发展

长期有效 长期有效 6 6
无

促进环境可持
续发展

长期有效 长期有效 6 4

环境配套设施

还有待进一步

提升；完善环

境保护设施，

推进生态可持

续发展。

满意

度指

标

(10

分)

服务对

象 满意

度指

标

公众满意程
度 ≥95% ≥95% 5 5 无

实施单位对
下达资金满
意度

100% 100% 5 5 无

总分 100 95
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备注：每个一级项目支出一张表。如：业务工作经费，运行维护经费，其他类资金

各 一张表。

填表人：邓锶锶 填报日期：2026.9.23 联系电话：17745247276

单位负责人签字：
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